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Lutar sempre, fraquejar jamais!

Atenção trabalhadores (as) já se passaram mais de quatro meses e os empresários ligado a diretoria 
do Sinduscon insiste em descumprir uma lei tramitada e julgada na jus�ça do trabalho sobre o 
número (01398-2005.503.0134) referente à taxa de fortalecimento deste sindicato paga pelos 
operários. Os mesmos ques�onam a tal contribuição parecendo que eles têm alguma coisa com a tal, 

a gente nunca descumpriu as decisões, por isso acho que não 
cabe a interferência.
Mas pior ainda, sempre colocou os trabalhadores contra o seu 
próprio patrimônio que é o sindicato. Nós com todas as 
dificuldades ainda tentamos representa-los da melhor 
maneira possível. Depois dessa falange re�rada dos Direitos 
com tal reforma trabalhista, mas estamos alerta contra o 
atentado a classe trabalhadora. 
Quando falamos em negociação, começamos na Construção 
civil, Montagem Industrial, Cal e Gesso, Mármore e Granito, 
Elétrica, Mobiliário, Cerâmica e Olaria, Produtos de Cimento.  
O nosso sindicato não ficara de braços cruzados contra essa, 
radicalização dos representantes covarde. 

Diretor técnico do Dieese, Clemente Lúcio 
diz que o obje�vo é "construir um conjunto 
de propostas para orientar o debate 
público"; ele prevê alguma melhoria em 
2018, mas com a economia par�ndo "do 
fundo do poço"; sindicalistas também 
aguardam a instalação de comissão especial 
no Congresso, para analisar emendas à Lei 
13.467 de "reforma" trabalhista; outra 
questão importante na opin ião de 
Clemente, e não devidamente deba�da, é a 
da reestruturação das empresas em termos 
de inovação e tecnologia 

ANIVERSÁRIO DO SINDICATO

Neste próximo mês de abril 
este sindicato completará 64 
anos de registro no Ministério 
do Trabalho e de fundação 69 
a n o s .  Q u e r e m o s  a q u i 
c u m p r i m e n t a r  a  t o d o s 
envolvidos durantes estes anos 
e familiares. QUE NESTE ANO 
DE 2018 não deixemos esta 
história morrer.

Reinaldo R. Souza (Reinaldão) - Presidente

REFORMA TRABALHISTA

IMPASSE NAS NEGOCIAÇÕES DA CCT 2017/2018

O Juiz Eduardo Rockenbach, da 30ª Vara do Trabalho de São Paulo, sentenciou como inaplicável as vantagens negociadas em 
Acordo Cole�vo de Trabalho para empregados não sindicalizados. Ou seja, de acordo com a sentença do juiz, o trabalhador que 
não contribui com o sindicato não deve receber em sua folha de pagamento as vantagens negociadas em Acordo Cole�vo. 
Segundo o juiz, “se é certo que a sindicalização é faculdade do cidadão, não menos certo é que as en�dades sindicais devem ser 
valorizadas e precisam da par�cipação dos trabalhadores da categoria inclusive financeira, afim de sem manterem fortes e aptas 
a defenderem os interesses comuns”. No caso em questão, o juiz afirma que “já que o autor não concorda em contribuir com o 
sindicato é justo que também não aufira as vantagens negociadas por este em favor da categoria profissional”.

JUIZ DECRETA QUE APENAS CONTRIBUINTES RECEBEM BENEFÍCIOS DE ACORDO COLETIVO

QUEM NÃO CONTRIBUIU COM O SINDICATO, NÃO TEM DIREITO AO BENEFÍCIO DO ACORDO.
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Defender, Educar, Formar e Qualificar é a nossa Missão

CESTA NATALIDADE
a cobertura ideal para a 

Trabalhador(a)
Mais informações no Sinticom-Tap

Na cerimônia de posse da direção do Tribunal Superior do 

Trabalho (TST), Michel Temer teve de escutar crí�cas à Lei 

13.467, de "reforma" da legislação trabalhista. Já o novo 

presidente da Corte, João Ba�sta Brito Pereira, disse que a 

administração "não sonha com unanimidade, mas com 

unidade". Ele afirmou que a lei será cumprida, mas 

acrescentou que cabe ao Judiciário aplicá-la. “Se e quando a lei 

es�ver em conflito com a Cons�tuição, prevalece a 

Cons�tuição. ” No portal Rede Brasil Atual

Parabenizamos

todas as mulheres

de Março
Dia Internacional Da Mulher

Diretoria do SINTICOM-TAP

O Informativo da Construção

ALGUNS DOS ASSASSINOS DA CLT EM MG
Hoje vou falar de uma 
coisa muito esquisita 
Deputados que votaram 
contra você trabalhador 
e depois diz que ladrão e 
o  p e s s o a l  d o  s e u 
s ind icato,  fico  com 
v e r g o n h a  e l e s 
conseguirão enganar 
direi�nho agora ele vai 
defender seu salário, 
s e u s  b e n e � c i o s 

oriundos da convecção cole�va e até os acordos 
cole�vos. Mas nunca falou para você deixar de pagar 
seu.
 IPTU, IPVA, SEGURO OBRIGATORIO, TAXA DE TUDO 
QUALQUER COISA. 
Ou melhor ainda mandando prender seu veículo ou 
Moto porque o salário não deu para pagar.
Agora eu te pergunto você trabalha sem receber, pois, 
e isso que essa cambada quer; aí em outubro vai lá na 
urna e digita o voto para essa gente que nunca te 
defendeu.
Não sei como mais esse sindicato vai con�nuar te 
defendendo.

QUE VOTARAM CONTRA OS TRABALHADORES

NOVO PRESIDENTE DO TST

PALAVRA DO PRESIDENTE
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