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(Base territorial de abrangéncia nas cidades: Abadia dos Dourados, Araguari, Arapora, Canapolis, Carneirinho, Centralina, Cascalho Rico, Douradoquara,
Estrela do Sul, Fronteira, Frutal, Grupiara, Indiandpolis, Irai de Minas, Itapagipe, Iturama, Limeira do Oeste, Monte Alegre de Minas, Nova Ponte, Perdizes,
Pedrinépolis, Romaria, Santa Juliana, Tupaciguara, Unifio de Minas, Uberlandia, e todos respectivos distritos, no Estado de Minas Gerais. Trabalhadores na
Industria da Construcgiio Civil, Montagens Industriais, Engenharia Consultiva, Obras Particulares, Residenciais e Comerciais; na Industria de Olaria; na
Industria de Cimento, Cal e Gesso; na Industria de Ladrilhos Hidraulicos e Produtos de Cimento; na Industria de Ceramica para Construcio; na Industria de
Marmores e Granitos; na Industria de Pinturas, Decoragdes, Estuques e Ornatos; na Indistria de Artefatos de Cimento armado; Oficiais Eletricistas e
Trabalhadores na Industria de Instalacdes Elétricas, Hidraulicas, de Manutencio e Sanitarias; na Indistria de Refratarios, nas cidades mencionadas acima. E

ainda apenas na base territorial de Uberlandia os Trabalhadores na Indistria de Serrarias, Carpintarias, Tanoarias, Madeiras Compensadas e Laminadas,

Aglomeradas e Chapas de Fibra de Madeira; Oficiais Marceneiros e Trabalhadores nas Industrias de Serrarias, de Moveis de Madeira e de Tubulares; na Indistria

\ . de Méveis de Junco, Vime e de Vassouras; na Indistria de Escovas e Pincéis; na Industria de Cortinados e Estofos. y,

DESENVOLVIMENTO COM MENOS JURDS,  pryreD
MAIS SALARIOS E EMPREGOS.
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RESCISAO DE
CONTRATO

TRABALHO PELO
HOMOLOGNET

Serdo aceitos, até 31 de julho de 2012,
termos de rescisdo de contrato de trabalho
elaborados pela empresa, desde que deles
constem os campos de TRCT aprovado na
o S Portaria n® 1.621, de 2010. Isso & que determina a
prémios do caminhdo chave do carro Portaria 2685, de 26.12.2011, que alterou a
Portaria 1621 de 2010.

TRABALHADOR PARTICI PE' Apbs o dia 31 de julho,ou seja, a partir de 01
, L de agosto, as rescisées devem ser feitas somente

pelo Homolognet, isto é Sistema Mediador, via
ASSOCI E-SE AO SI NTlco M-TAP internet no portal do Ministério do Trabalho e

Emprego, www.mte.gov.br

Sebastido Gomes da Costa recebe os Sirlene Gongalves Candido recebe a

LUTAR SEMPRE, FRAQUEJAR JAMAIS !
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PALAVRA DO PRESIDENTE

LUTAS E CONQUISTAS

Més de Maio, momento de
muitas lembrangas em nossas vidas,
‘ . quando desperta em nossos
Reinaldo Rosa de ~
Souza (Reinaldio) COTAC0ES 0 momento de se

Presidente  comemorar o Dia do Trabalhador e o

Dia das Mées.
Temos a certeza que neste momento os

trabalhadores, com muita luta, estdo tentando
recuperar os salarios que a maldita inflagdo corroeu
ao longo do tempo. Mas com tudo isso ainda
podemos respirar aliviados, mesmo que a nossa
Justica tenha prejudicado a classe trabalhadora nas
negociagdes. Mesmo com isso ndo abaixamos as
nossas cabecgas, sempre indo a luta por melhores

salarios e condigdes de trabalho.
Hoje n6s que somos filiados a Forga Sindical

estamos atentos aos nossos parlamentares cuja
maioria vota contra os sofridos operarios. Nao
podemos ficar s6 falando, temos que agir! Temos a
maior arma contra estes que de quatro em quatro

anos veem em busca dos votos.
E s6 a gente usar a nossa arma: o voto, ai sim,

vai comecar a mudar! Ndo venda o seu voto! Faga
valer o seu direito, porque ai sim vocé pode respirar

mais aliviado.
Com o esforgo do nosso Sindicato e empresas

parceiras conseguimos fazer o melhor 1° de Maio de
Minas Gerais, com mais de 35.000 (trinta e cinco mil
trabalhadores) no Camaru este ano, sem apoio

financeiro do poder publico, em todas as esferas.
Enquanto muita gente fica falando, falando, a

gente faz. Conseguimos dar um carro zero
quilémetro e um caminhao de prémios, suficientes
para mobiliar uma casa! Agradecemos aos
parceiros que acreditaram na nossa proposta e
apoiaram. Ano que vem tem mais!

EXPEDIENTE
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Sinticom-TAP (Sindicato dos Trabalhadores na Industria
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Fechada convencao de Ceramica e Olaria

O setor de Ceramica e Olaria teve sua Convengéo
Coletiva de Trabalho 2012 fechada entre o Sinticom-TAP e a
classe patronal, em 8% de reajuste salarial.

Dessa forma os pisos salariais passaram a ser desde o dia
1° de maio de R$692,00 para Auxiliar; R$692,00 para Servigos

AVISO PREVIO MAIOR
VALE APENAS PARA O
TRABALHADOR

O Ministério do Trabalho publicou a nota técnica 184, de
07/05/2012, com o proposito de esclarecer alguns pontos da lei
12.506/2011 que aumentou de 30 dias para até 90 dias o prazo
do aviso prévio, que passa a ser proporcional ao tempo de
trabalho do trabalhador.

Sao sete as conclusdes que a Nota Técnica apresenta,
sendo a primeira delas a de que “a lei ndo podera retroagir para
alcangar a situagéo de aviso prévio ja iniciado”. A segunda diz
que “a proporcionalidade de que trata o paragrafo unico do art. 1°
da norma sob comento aplica-se, exclusivamente, em beneficio
do empregado”. A terceira conclusdo diz que “o acréscimo de 3
(trés) dias por ano de servigo prestado ao mesmo empregador,
computar-se-a a partir do momento em que a relagéo contratual
supere um ano na mesmaempresa”.

Ja as quatro outras conclusées da Nota Técnica do
Ministério do Trabalho falam que a “jornada reduzida ou a
faculdade de auséncia no trabalho, durante o aviso prévio, ndo
foram alterados pela lei; a projecdo do aviso prévio integra o
tempo de servigo para todos os efeitos legais; recaido o término
do aviso prévio proporcional nos trinta dias que antecedem a data
base, faz jus o empregado despedido a indenizagao prevista na
lei n°® 7.238/84 e as clausulas pactuadas em acordo ou
convengdo coletiva que tratam do aviso prévio proporcional
deverdo ser observadas, desde que respeitada a

-~ PROJETO

U CAPAanli'?L

A fim de proporcionar a qualificagdo da méao de obra, com
vistas ao preenchimento da vagas no mercado de trabalho, o
Sinticom-TAP realiza o projeto Capacitar.

Segundo explicou Roberto Silva, coordenador do projeto,

serao ministrados inicialmente sete cursos,
operador de caixa; costureiro; pintor;
hidraulico; pedreiro, num total de 300 vagas.

Podem fazer qualquer um dos cursos, os trabalhadores que
estiverem desempregado ou em risco de perda do emprego e
jovens com mais de 16 anos de idade. As inscricbes podem ser
feitas no Sine/Uberlandia, praga Tubal Vilela, 60.

telemarketing;
eletricista; bombeiro

Gerais; R$754,00 para Maquinista / Manobrista; R$881,00 para
Resquenteiro; R$1006,00 para Forneiro e de R$1006,00 para
Queimador.

As demais clausulas firmadas em convengdes anteriores
também foram mantidas.

Na terca-feria, 29 de maio, a
Diretoria eleita da CNTI
(Confederagdo Nacional dos

= Trabalhadores nas Industrias) tomou
ff “’33";?;;;;0;5; posse para o mandato 2012-2015.

. Os diretores da Feticom
(Federacao dos Trabalhadores nas
Industrias da Construcdo e do
. Mobiliario do Estado de Minas
Gerais), foto abaixo, com o

Secretario de Educacgdo da CNTI, José Reginaldo Inacio (de
gravata), estiveram presentes ao evento que reuniu liderangas
de entidades. Entre eles, Reinalddo, (na foto ao lado, com
José Calixto Ramos, reempossado na presidéncia da CNTI).

Reinaldo Rosa de Souza, Reinalddo, assumiu no més de
maio, em Belo Horizonte, uma vaga no Comité Intersindical do
PDT (Partido Democratico Trabalhista) em Minas Gerais. Na
ocasido esteve com o médico epidemiologista Eduardo de
Azeredo Costa, atual presidente da Fundecentro (Fundagéo
Nacional de Seguranga e Medicina do Trabalho) do Ministério
do Trabalho e Emprego.
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